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นโยบายด้านภาษี 
 
วัตถุประสงค์  
 นโยบายภาษีเป็นหนึ่งในประเด็นส าคญัที่ได้รับความสนใจจากบคุคลภายนอกซึ่งสามารถสง่ผลถึงช่ือเสียงของบริษัทฯ 
ได้ อีกทัง้ในฐานะผู้น าทางด้านพลงังาน บริษัท กลัฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) หรือ “กลัฟ์” สง่ผลให้ได้รับความ
สนใจจากหน่วยงานภาษีที่ควบคมุดแูลภาษีต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  นโยบายภาษีฉบบันีรั้บรองว่าบริษัทฯ มีการยึดถือหลกัการของ
กฎหมายภาษีอยา่งเคร่งครัดโดยมีการควบคมุที่มีประสทิธิภาพ โปร่งใส และจดัการความเสีย่งด้านภาษีอยา่งเป็นระบบ รวมทัง้มี
การช าระภาษีอยา่งถกูต้องยตุิธรรม 
 

1.  ค านิยาม 

ราคาตลาด ราคาของค่าตอบแทน ค่าบริการ หรือดอกเบีย้ ซึ่งคู่สญัญาที่เป็นอิสระต่อกนัพึงก าหนด
โดยสจุริตในทางการค้า กรณีโอนทรัพย์สิน ให้บริการหรือให้กู้ยืมเงินท่ีมีลกัษณะประเภท 
และชนิดเดียวกนั ณ วนัท่ีโอนทรัพย์สนิ ให้บริการ หรือให้กู้ยืมเงิน 

หนว่ยงานภาษี หน่วยงานของรัฐที่ได้รับอนุญาตตามกฎหมายในการประเมิน จัดเก็บ รวมถึงเก็บภาษี
และอากร 

การหลกีเลีย่งภาษี ความพยายามที่ผิดกฎหมายในการลดภาระทางภาษีโดยใช้วิธีการฉ้อโกงเพื่อหลีกเลี่ยง
หรือท าลายกฎหมายภาษี 

การก าหนดราคาโอน การก าหนดราคาของสนิค้าและบริการส าหรับธุรกรรมระหวา่งนิติบคุคลที่มีความสมัพนัธ์
กนัตามแนวคิดเร่ืองการก าหนดราคาตลาด 

 

2. แนวนโยบาย 

2.1. การปฏิบัตทิางภาษี 

ก) บริษัทฯ รับทราบความรับผิดชอบในฐานะผู้จ่ายภาษีที่ดีและมุง่มัน่ท่ีจะปฏิบตัิตามกฎระเบียบด้านภาษีเพื่อให้

มัน่ใจวา่ภาษีทัง้หมดจะได้รับการช าระอยา่งถกูต้องเมื่อถึงก าหนดและเป็นไปตามกฎหมายภาษีที่เก่ียวข้อง 

ข) บริษัทฯ และพนักงานทัง้หมดยึดมั่นในความโปร่งใสและจะไม่เก่ียวข้อง หรือให้ความช่วยเหลือในการ

หลกีเลีย่งภาษีที่ผิดกฎหมายไมว่า่ในกรณีใด ๆ ทัง้เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ หรือบคุคลอื่น 

ค) ธุรกรรมระหว่างกลุ่มบริษัทฯ ทัง้หมดจะต้องเป็นไปตามหลกัการเร่ืองการก าหนดราคาตลาดและกฎการ

ก าหนดราคาโอน 

ง) แตล่ะหนว่ยงานมีหน้าที่รับผิดชอบในการดแูลความถกูต้องของภาษีที่เก่ียวข้องกบัธุรกรรมของตน 

จ) หน่วยงานที่เก่ียวข้องมีหน้าที่ต้องเก็บรักษาข้อมลูทางภาษีและบญัชีตามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดรวมถึง

สามารถสง่มอบทนัทีเมื่อมีการร้องขอจากหนว่ยงานด้านภาษี 

http://www.gulf.co.th/en/pdf/Tax-Policy-EN.pdf
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ฉบบันีไ้ด้รับการอนมุตัิโดยคณะกรรมการบริษัทวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2564 

2.2. การบริหารความเสี่ยงด้านภาษี 

ก) ค านงึถงึกลยทุธ์ทางธุรกิจขององค์กรเป็นหลกัและน ามาก าหนดแนวทางการเพิ่มประสทิธิภาพทางภาษี 

ข) ความคิดริเร่ิมของการเพิม่ประสทิธิภาพทางภาษีแตล่ะรายการต้องได้รับการสนบัสนนุด้วยข้อเท็จจริงในการ

ประกอบธุรกิจโดยอาศยัหลกัการเนือ้หาความส าคญัของรูปแบบ 

ค) หากพบความเสีย่งด้านภาษีหรือความนา่จะเป็นในการถกูตรวจสอบภาษีจะต้องแจ้งให้แผนกบญัชี /ภาษี

ทราบโดยเร็วที่สดุ 

2.3 ที่ปรึกษาด้านภาษี 
ก) บริษัทฯ จะขอความเห็นจากทีป่รึกษาด้านภาษีเพื่อให้มัน่ใจวา่การวางแผนภาษีและการปฏิบตังิานของบริษัท
สอดคล้องกบักลยทุธ์ขององค์กรและไมข่ดัตอ่ข้อกฎหมาย 
 

2.4 โครงสร้างภาษี 
ก) บริษัทฯ ตระหนกัถึงความเสีย่งในการวางแผนภาษีและให้ค าส าคญักบัการวิเคราะห์โครงสร้างทางด้านภาษี
เพื่อให้มัน่ใจวา่บริษัทไมไ่ด้กระท าการหลกีเลีย่งภาษี 
ข) ความมีตวัตนอยูจ่ริงของธุรกิจเป็นปัจจยัหนึง่ในการพิจารณาโครงการภาษี 
ค) บริษัทฯ จะปฏิบตัติามข้อก าหนดและกฎหมายภาษีตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

 
2.5 แนวทางการปฏิบัตงิาน 

ก) แนวทางการปฏิบตัิงานของบริษัทฯ จะต้องพฒันาให้สอดคล้องกบัข้อก าหนดทางกฎหมายที่เก่ียวข้องทัง้ใน
ประเทศและตา่งประเทศที่บริษัทฯ จดัตัง้ขึน้ 
ข) แนวทางการปฏิบตัิงานจะต้องได้รับการทบทวนอยา่งสม า่เสมอวา่เป็นไปในแนวทางเดียวกบัข้อก าหนดและ
กฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง 
 

3. การปฏิบัตติามและผลสืบเน่ืองจากการไม่ปฏิบตัติามนโยบาย 

บริษัทฯ และพนกังานต้องปฏิบตัิตามนโยบายนีอ้ยา่งเต็มที่และตรวจสอบให้แนใ่จวา่มีทรัพยากรท่ีเหมาะสม รวมถึงมี

การทบทวนอย่างเป็นประจ าเพื่อให้แน่ใจว่าการด าเนินการและการประยุกต์ใช้นโยบายจะคงซึ่งประสิทธิภาพอยู่

ตลอดเวลา 

 

การไม่ปฏิบตัิตามนโยบายที่ก าหนด จะน าไปสู่การลงโทษทางวินยัที่เหมาะสม รวมถึงการเลิกจ้าง และ/หรือการ

ด าเนินการทางกฎหมายส าหรับความเสยีหายที่เกิดขึน้จากการฝ่าฝืนนโยบายโดยเจตนา 

 

4. การวัดผลนโยบาย 

การทบทวนคณุภาพนโยบายจะจดัขึน้เพื่อประเมินประสิทธิภาพและความยัง่ยืนของกรอบการควบคมุภาษีของกลุม่

บริษัทฯ และ บริษัทยอ่ย 


